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TISKOVÁ ZPRÁVA 

Nezaměstnanost v Olomouckém kraji v únoru vzrostla  
na 4,7 %, zájem o rekvalifikace se meziročně zdvojnásobil 
 

❑ Krajská pobočka Úřadu práce v Olomouci evidovala k 28. 2. 2025 celkem 19 816 
uchazečů o zaměstnání, tj. o 339 více než na konci předchozího měsíce. Podíl 
nezaměstnaných na konci února vzrostl na 4,7 % (nárůst o 0,1 procentního bodu) a 
byl o 0,3 p. b. vyšší než v celé ČR. 

❑ V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,5 procentního bodu, 
tedy o 2 158 uchazečů.  

❑ Do rekvalifikačních kurzů bylo v únoru zařazeno 641 osob, což je dvojnásobně více 
než loni. 

 
V průběhu února bylo v Olomouckém kraji nově zaevidováno 2 254 osob, naopak z evidence 
během měsíce odešlo celkem 1 922 uchazečů (z toho 1 461 osob bylo umístěno prostřednictvím 
Úřadu práce). V evidenci dále bylo 2 630 osob se zdravotním postižením, což představovalo 
13 % z celkového počtu nezaměstnaných. Zároveň zde bylo evidováno 
1 140 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých, jejich počet vzrostl ve srovnání s 
předchozím měsícem o 29 osob a ve srovnání se stejným měsícem minulého roku byl vyšší o 189 
osob. Na celkové nezaměstnanosti se podíleli 6,0 %. 

 

 02/2025  01/2025   02/2024  02/2023  

Podíl nezaměstnaných osob v OLK   4,7 %  4,6 %   4,2 %   3,8 %  

Počet uchazečů o zaměstnání  19 816  19 477   17 658  16 104 

Počet volných pracovních míst  3 472 3 213 7 951 7 612 

 

Nezaměstnanost z pohledu okresů  

Vývoj nezaměstnanosti v jednotlivých okresech Olomouckého kraje byl podobný – ve všech počet 
nezaměstnaných vzrostl. K největšímu absolutnímu navýšení došlo na Prostějovsku (+ 111 
osob). Podíl nezaměstnaných osob vyšší, než je celorepubliková hodnota, vykázaly tři okresy – 
Jeseník (6,9 %), Šumperk (5,3 %) a Přerov (5,2 %).  
 
„Okres Prostějov už tradičně vykázal nejnižší podíl nezaměstnaných v celém Olomouckém kraji, 
3,9 % je o 3 procentní body méně než v horském okrese Jeseník. Na druhé straně zde došlo 
k vysokému meziměsíčnímu procentuálnímu nárůstu nezaměstnanosti – o 4 %, což je třetí nejvyšší 
nárůst ze 75 okresů v ČR,“ doplňuje ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Olomouci Vlastimil 
Přidal. 
 

Olomouc, 10. 3. 2025 
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TISKOVÁ ZPRÁVA 

 
Nezaměstnanost žen  

Na konci února bylo v Olomouckém kraji evidováno celkem 9 730 nezaměstnaných žen, 
což je 49 % ze všech uchazečů o zaměstnání. Zimní měsíce jsou pravidelně obdobím, kdy 
podíl nezaměstnaných žen na celkové nezaměstnanosti klesá na minimum (pohybuje se 
zhruba mezi 47 až 50 %), naopak v letním období dosahuje maximálních hodnot (54–56 %).  

Komplementárně se mění i zastoupení nezaměstnaných mužů – jejich počet (a zároveň podíl) v 
lednu dosahuje nejvyšších hodnot (50 až 53 %), v srpnu je jejich podíl nejnižší (44–46 %). Je to 
způsobeno zejména vznikem sezónních pracovních příležitostí v odvětvích, kde jsou převážně 
zaměstnáni muži (zejména ve stavebnictví, dobývání surovin, těžbě dřeva apod.). Po letních 
prázdninách pak přicházejí do evidence úřadu práce čerství absolventi středních  
a vysokých škol, mezi nimiž mírně převažují ženy. Jedinou výjimkou byl rok 2020, kdy se z důvodu 
přijetí protipandemických opatření skokově zvýšila nezaměstnanost, která se více dotkla mužů v 
různých průmyslových odvětvích. Došlo tak k určitému srovnání rozdílů 
v zastoupení mužů a žen na celkové nezaměstnanosti. 

 
Podíl žen a mužů na celkové nezaměstnanosti v Olomouckém kraji od roku 2018 
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TISKOVÁ ZPRÁVA 

 

Počet a struktura volných pracovních míst  

Na konci února 2025 nabízeli zaměstnavatelé prostřednictvím Úřadu práce v Olomouckém kraji 
celkem 3 472 volných pracovních míst, tj. o 259 míst více než před měsícem,  
ale o 3 790 méně než v prosinci 2024 (-52 %). Tento výrazný pokles byl způsoben novelou 
zákona o zaměstnanosti, kterou se zavedla maximálně 6 měsíční lhůta pro vedení volného místa 
v evidenci Úřadu práce (tj. začátkem letošního roku byla vyřazena volná místa, která byla hlášena 
už více než půl roku). Podrobnosti k této změně najdete na: https://www.mpsv.cz/web/cz/-/nova-
pravidla-pro-zamestnavatele-volna-mista-v-evidenci 
Tímto krokem se výrazně zvýšil i počet uchazečů o zaměstnání připadajících na jedno volné 
pracovní místo – ve srovnáním s únorem předchozího roku (2,2) vzrostl na 5,7, tj. více než 
2,5násobně. Největší počet nezaměstnaných na jedno volné pracovní místo byl v okrese Jeseník 
(7,8), nejméně v okrese Olomouc (4,2). 

Po výrazné redukci volných pracovních míst nahlášených na Úřad práce došlo k některým 
posunům v žebříčku nejvíce poptávaných profesí, nicméně i nadále si svou dominanci 
ponechaly dělnické strojírenské profese (tj. kováři, nástrojáři a zámečníci, svářeči, mechanici 
a opraváři strojů) – na konci února bylo v evidenci Olomouckého kraje 377 míst pro tyto profese, 
tj. 11,0 % z celkové nabídky. Druhou největší skupinou byly pracovní nabídky pro montážní 
dělníky (278 míst; 8,0 %), na třetím místě pak pro strážné (189 míst; 5,0 %). Dále byla nejvyšší 
poptávka zaměstnavatelů po řemeslnících z oblasti stavebnictví (170 míst; 5,0 %), kuchařích (169 
míst; 5,0 %) a řidičích nákladních vozidel (163 míst; 5,0 %). Zaměstnavatelé dále hledali i 
skladníky a prodavače. Pro zájemce se základním vzděláním a pro pomocné 
a nekvalifikované profese bylo na konci února k dispozici celkem 534 volných míst, což je 15 % 
z celkové nabídky. Naopak zájemcům s vyšším vzděláním byly  
k dispozici různé pracovní pozice v administrativě (116), pro pedagogy (98) a pro techniky  
v různých průmyslových oborech (66 míst). 

 

Aktivní politika zaměstnanosti 

Úřad práce věnuje všem skupinám uchazečů a zájemců ohrožených dlouhodobou 
nezaměstnaností zvýšenou péči. Prostřednictvím nástrojů aktivní politiky zaměstnanosti podpořil 
Úřad práce ČR do konce února 1 219 uchazečů a zájemců o zaměstnání, což je o 111 % více 
než ve stejném období loňského roku. Z toho do rekvalifikačních kurzů bylo zařazeno již 641 
osob, což je opět více než dvojnásobek loňských rekvalifikací.  

 
Aktuální statistická data nezaměstnanosti v Česku jsou k dispozici zde: 
https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu csv a json.  
 
Kontakt pro více informací:   
 
Ing. Vlastimil Přidal 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Olomouci  
T: +420 950 141 300 
E: vlastimil.pridal@uradprace.cz  

 
 
  

https://www.mpsv.cz/web/cz/-/nova-pravidla-pro-zamestnavatele-volna-mista-v-evidenci
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/nova-pravidla-pro-zamestnavatele-volna-mista-v-evidenci
https://data.mpsv.cz/portal
mailto:vlastimil.pridal@uradprace.cz
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TISKOVÁ ZPRÁVA 

Nezaměstanost k 28.2. 2025 dle jednotlivých okresů  
Podíl nezaměstnaných osob v %   Meziměs. přír./úbyt. nezam. v %   Počet uchazečů na 1 volné prac. místo 

Most 9,1   Sokolov 6,2   Karviná 27,1 

Karviná 8,7   Cheb 5,6   Děčín 15,2 

Bruntál 8,4   Prostějov 4,1   Sokolov 14,3 

Chomutov 7,5   Plzeň-město 3,9   Hodonín 13,3 

Znojmo 7   Most 3,5   Bruntál 11,6 

Jeseník 6,9   Domažlice 3,4   Ústí nad Labem 9,5 

Děčín 6,9   Kladno 3,3   Blansko 9,1 

Sokolov 6,8   Chrudim 3,3   Louny 9,1 

Hodonín 6,6   Tábor 3,1   Znojmo 9 

Ostrava-město 6,6   Praha 3,1   Most 8,5 

Louny 6,6   České Budějovice 3,0   Jablonec nad Nisou 8,5 

Ústí nad Labem 6,3   Písek 2,8   Třebíč 8,3 

Český Krumlov 5,9   Nymburk 2,8   Ostrava-město 7,9 

Teplice 5,5   Mladá Boleslav 2,7   Jeseník 7,8 

Šumperk 5,3   Chomutov 2,4   Přerov 7,2 

Karlovy Vary 5,3   Rakovník 2,4   Náchod 7 

Brno-město 5,3   Děčín 2,4   Břeclav 7 

Přerov 5,2   Ostrava-město 2,3   Opava 7 

Česká Lípa 5   Brno-město 2,2   Šumperk 6,7 

Kolín 5   Mělník 2,1   Prostějov 6,7 

Příbram 5   Teplice 2,1   Teplice 6,6 

Semily 5   Blansko 2,1   Karlovy Vary 6,4 

Náchod 4,9   Benešov 2,1   Chomutov 6,3 

Vsetín 4,8   Liberec 2,0   Semily 6,2 

Liberec 4,8   Jablonec nad Nisou 2,0   Strakonice 6,2 

Břeclav 4,7   Česká Lípa 2,0   Žďár nad Sázavou 6,1 

Mělník 4,7   Vsetín 2,0   Brno-město 5,9 

Nymburk 4,7   Pardubice 1,9   Česká Lípa 5,9 

Jablonec nad Nisou 4,6   Frýdek-Místek 1,8   Kroměříž 5,6 

Kutná Hora 4,5   Jihlava 1,8   Litoměřice 5,5 

Kladno 4,5   Karlovy Vary 1,8   Trutnov 5,5 

Trutnov 4,5   Hradec Králové 1,7   Frýdek-Místek 5,5 

Třebíč 4,5   Šumperk 1,6   Chrudim 5,4 

Nový Jičín 4,4   Zlín 1,6   Nový Jičín 5,4 

Tachov 4,3   Olomouc 1,5   Svitavy 5,2 

Tábor 4,3   Znojmo 1,5   Vyškov 5,2 

Blansko 4,3   Havlíčkův Brod 1,4   Havlíčkův Brod 5,2 

Litoměřice 4,3   Praha-východ a Praha-západ 1,4   Brno-venkov 5,1 

Frýdek-Místek 4,2   Kolín 1,3   Uherské Hradiště 5,1 

Olomouc 4,2   Louny 1,3   Liberec 5,1 

Svitavy 4,2   Přerov 1,3   Jindřichův Hradec 4,5 

Strakonice 4,2   Nový Jičín 1,3   Tábor 4,5 

Rokycany 4,2   Opava 1,3   Příbram 4,4 

Domažlice 4,1   Prachatice 1,2   Kutná Hora 4,4 

Jihlava 4,1   Trutnov 1,1   Domažlice 4,4 

Písek 4,1   Uherské Hradiště 1,1   Nymburk 4,4 

Opava 4,1   Jičín 1,1   Vsetín 4,2 

Chrudim 4,1   Klatovy 1,0   Kladno 4,2 

Jindřichův Hradec 4   Kutná Hora 1,0   Olomouc 4,2 

Klatovy 4   Rychnov nad Kněžnou 0,9   Rakovník 3,9 

Cheb 3,9   Příbram 0,9   Mělník 3,9 

Prostějov 3,9   Strakonice 0,9   Klatovy 3,9 

Prachatice 3,9   Karviná 0,9   Hradec Králové 3,8 

Žďár nad Sázavou 3,8   Plzeň-jih a Plzeň-sever 0,9   České Budějovice 3,7 

Vyškov 3,8   Kroměříž 0,9   Prachatice 3,5 

Beroun 3,8   Jindřichův Hradec 0,6   Jihlava 3,2 

Rakovník 3,7   Břeclav 0,6   Beroun 3,2 

Hradec Králové 3,7   Brno-venkov 0,6   Cheb 3,2 

Uherské Hradiště 3,7   Semily 0,5   Kolín 3 

Kroměříž 3,6   Bruntál 0,4   Zlín 3 

České Budějovice 3,5   Ústí nad Labem 0,4   Jičín 3 

Brno-venkov 3,5   Svitavy 0,4   Pelhřimov 2,9 

Pardubice 3,4   Litoměřice 0,4   Benešov 2,8 

Havlíčkův Brod 3,4   Třebíč 0,4   Rychnov nad Kněžnou 2,7 

Plzeň-město 3,3   Vyškov 0,3   Písek 2,7 

Ústí nad Orlicí 3,2   Český Krumlov 0,3   Český Krumlov 2,6 

Plzeň-jih a Plzeň-sever 3,2   Tachov 0,2   Rokycany 2,6 

Jičín 3,1   Žďár nad Sázavou 0,2   Ústí nad Orlicí 2,2 

Mladá Boleslav 3   Rokycany 0,1   Plzeň-jih a Plzeň-sever 1,9 

Zlín 3   Jeseník 0,1   Plzeň-město 1,9 

Praha 2,9   Hodonín 0,0   Pardubice 1,9 

Benešov 2,9   Pelhřimov -0,4   Praha 1,3 

Pelhřimov 2,8   Beroun -0,5   Tachov 1 

Rychnov nad Kněžnou 2,4   Náchod -0,6   Praha-východ a Praha-západ 1 

Praha-východ a Praha-západ 1,6   Ústí nad Orlicí -1,2   Mladá Boleslav 0,7 

                

 


